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Program szkolenia

. Czym jest asertywnosc

. Prawa asertywnosci — moje i innych

. Korzysci i koszty zachowan asertywnych

. Asertywna komunikacja w praktyce

. Trudne rozmowy w zespole — jak zachowac¢ asertywnosc
. AsertywnosSc¢ a autorytet lidera
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el szkolenia | efekty uczenia sie: Uczestnicy rozwing kompetencje liderskie w zakresie asertywne]
komunikacji interpersonalnej. Poznajg narzedzia do radzenia sobie z trudnymi sytuacjami
komunikacyjnymi w zespole. Dowiedzg sie, jak budowac relacje oparte na szacunku, zaufaniu i

autentycznosci.

Kontakt: Centrum HR Szkolenia i Rozwdj
@ +48 58 348 67 55

+48 58 348 65 68
@ szkolenia.hr@pg.edu.pl

Indywidualny opiekun Sciezki rozwoju liderskiego: Maksymilian Nawotka

@ +48 58 348 65 68

Zapraszamy na szkolenie
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